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Bianca Rieger,
KIT-Praktikantin

Unsere Angebote

Praktikum
Wir suchen mehr als 500 Praktikanten fast aller
Studienrichtungen pro Jahr.

Rechtsreferendariat
Absolvieren Sie Ihr Rechtsreferendariat in einer der
zahlreichen Rechtsabteilungen der Allianz Group.

Werkstudium
Zeitlich flexibel und gut fir Ihren Geldbeutel.

Abschlussarbeit
Bachelor- und Masterarbeiten mit Praxisbezug
und Betreuung.

Ihre Einsatzfelder (Beispiele)

Aktuariat

« Pricing (Tarifkalkulation)

« Bilanzaktuariat

« Schadenreservierung

« Risikocontrolling

« Produktentwicklung

Geeignet fiir: Studenten der Mathematik und Statistik

T

« |dentity- und Clientmanagement

« Portalentwicklung und -betreuung

« [T-Sicherheit

Geeignet fiir: Studenten der (Wirtschafts-)Informatik
und BWL

Finance

« Controlling

« Banking

» Asset Management

« Risikomanagement

Geeignet fiir: Studenten der BWL, VWL, Mathematik
und Versicherungswesen

Recht

« Versicherungsrecht

« Vertriebs- und Wettbewerbsrecht

« Gesellschafts- und Vertragsrecht

« Arbeits- und Sozialrecht

Geeignet flir: Studenten der Rechtswissenschaften

Marketing, PR & HR

« Presse- und Offentlichkeitsarbeit

» Marktmanagement

« Personalentwicklung/-marketing

Geeignet fir: Studenten der BWL, Psychologie, Soziologie
und Kommunikationswissenschaften
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Was wir von lhnen erwarten

Anforderungen

« Gute bis sehr gute Studienleistungen

« Affinitat zur Finanzbranche

« Gute bis sehr gute Englischkenntnisse

« Im Idealfall sind Sie bereits im 3. Semester
« Praktikumsdauer mind. 8 Wochen

Was Sie von uns erwarten konnen

potentiAL

Jeder studentische Mitarbeiter ist vom 1. Tag an Teil
unseres Praktikanten-Betreuungsprogramms. Das
Networking mit anderen studentischen Mitarbeitern
aus verschiedensten Konzern-Einheiten steht im Vorder-
grund. Exklusive Events wie die Allianz Arena Tour oder
Workshops runden das Programm ab.

Keep in touch

Herausragende Praktikanten entwickeln wir durch unser
Praktikanten-Forderprogramm weiter. Die Unterstiitzung
bei der Vermittlung von Auslandspraktika ist hier nur ein
Vorteil von vielen. Die Zahlen sprechen fir sich: Rund 70
Prozent aller KIT-Praktikanten arbeiten jetzt fr uns.

Globale Prasenz

Die Allianz kiimmert sich mit ihren 151.000 Mitarbeitern
in mehr als 70 Landern weltweit um rund 76 Millionen
Kunden. Das ergibt eine einzigartige Arbeitsatmosphare,
in der man téglich dazulernt.

« Online-Bewerbung tber www.perspektiven.allianz.de

« 2 bis 3 Monate Vorlaufzeit einplanen

« Tipps, Infos und FAQs zur Bewerbung finden Sie online
unter www.perspektiven.allianz.de

Arbeitszeit, Gesundheit und Sport

Die Allianz bietet eine Vielzahl verschiedener Arbeitszeit-
modelle an. Ihre Gesundheit unterstiitzen wir z.B. durch
unser Angebot an Massagen, Yoga-Kursen oder einer Viel-
zahl leckerer Gerichte fir Figurbewusste und Vegetarier

in unseren Restaurants. Sportbegeisterte finden im Allianz
Sportclub viele Gleichgesinnte.

Vergiitung und Essensgeld

Neben einer attraktiven monatlichen Vergiitung bekom-
men Sie zusatzlich jeden Tag einen Essenszuschuss auto-
matisch auf Ihre Mitarbeiterkarte geladen. Damit sparen
Sie bares Celd.

Stellenbeschreibungen
und Einsatzmaéglich-
keiten fir Studenten
aller Studienrichtun-

gen finden Sie unter
www.perspektiven.
allianz.de — inklusive
Druckfunktion.




Allianz — Insurance, Asset Management, Banking.
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Passen wir Offene Stelle il
zusammen? suchen. Fragen klaren. -
Erfillen wir Ihre Anforderungen, Wir suchen jedes Jahr etwa 500 Wenden Sie sich direkt an uns.
die Sie an einen attraktiven Arbeit- Praktikanten — allein in Deutsch- Entweder wéhrend einer unserer
geber haben? Und bringen Sie das land. Ihren Einstieg bei uns finden zahlreichen Veranstaltungen, via
mit, was wir uns erwarten? Infor- Sie in unserem Stellenmarkt auf Facebook, Twitter & Co oder Uber P =
mieren Sie sich Uber die Allianz, unsere Karriere-Webseite —
unsere Tatigkeitsbereiche und
Jobprofile unter e
www.perspektiven.allianz.de www.perspektiven.allianz.de www.perspektiven.allianz.de
=

Social Media
www.facebook.com/AllianzKarriere
www.twitter.com/AllianzKarriere
www.youtube.com/AllianzKarriere

Impressum

Allianz Deutschland AG
Personalentwicklung/Personalmarketing
www.perspektiven.allianz.de

Wir sprechen immer
Interessierte und
Bewerber beiderlei
Geschlechts an.
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